
 
ВІННИЦЬКА МІСЬКА РАДА 

Р І Ш Е Н Н Я  
 

 
Від 25.04.2025 № 2854          56 сесія 8 скликання  

          м. Вінниця 
 
 
 
Про внесення змін до рішення  
міської  ради від 29.10.2021 року 
№ 642 зі змінами 
 

 

Враховуючи звернення Вінницької обласної військової адміністрації                                
від 07.03.2025 року № 01.01-64/2159, керуючись  пунктом 22 частиною 1 статті 26, 
частиною 1 статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
міська рада 

 
ВИРІШИЛА: 

 
1. Внести зміни до Програми розвитку культури і мистецтва Вінницької 

міської територіальної громади на 2022-2025 роки, затвердженої рішенням міської 
ради від 29.10.2021 року  №642, зі змінами, а саме: 

1.1. Розділ 1 «Паспорт Програми» викласти в новій редакції, згідно з      
додатком 1 до цього рішення; 

1.2. Додаток «Заходи з реалізації Програми розвитку культури і мистецтва 
Вінницької міської територіальної громади на 2022 – 2025 роки» розділ                        
7 «Напрями діяльності і заходи /проєкти програми» доповнити підпунктом      
7.5.2.1.1 «Забезпечити передачу субвенції з бюджету Вінницької міської 
територіальної громади обласному бюджету для забезпечення гастрольної 
поїздки колективу Вінницького обласного українського академічного          
музично-драматичного театру ім. М.К. Садовського до Німеччини, Франції та 
Швейцарії, та викласти в новій редакції, згідно з додатком 2 до даного рішення. 

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії 
міської ради з питань освіти, культури, молоді, фізичної культури і спорту                  
(В. Малінін), з питань планування, фінансів, бюджету та соціально-економічного 
розвитку  (С. Ярова). 

 
 
Міський голова                                                                 Сергій МОРГУНОВ 



Додаток 1 
до рішення міської ради  
від 25.04.2025 № 2854 

 
ПАСПОРТ  

ПРОГРАМИ РОЗВИТКУ КУЛЬТУРИ І МИСТЕЦТВА  
ВІННИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ  

НА 2022-2025 РОКИ 
(далі – Програма) 

 

1. Дата, номер і назва 
розпорядчого 
документу про 
розроблення 
Програми (за 
наявності) 

Наказ департаменту культури Вінницької міської 
ради від 22 червня 2021 року № 42 «Про розробку 
проєкту «Програми розвитку культури і 
мистецтва Вінницької міської територіальної 
громади на 2022-2024 роки» 

2. Ініціатор 
розроблення 
Програми 

Департамент культури Вінницької міської ради 

3. Розробник Програми Департамент культури Вінницької міської ради 

4. Співрозробники 
Програми 

Виконавчий комітет Вінницької міської ради 
Департамент освіти Вінницької міської ради 
Департамент комунального господарства та 
благоустрою Вінницької міської ради 
Департамент енергетики транспорту і зв’язку 
Вінницької міської ради 
Департамент маркетингу та туризму Вінницької 
міської ради  
Комітет по фізичній культурі і спорту Вінницької 
міської ради  
Заклади культури, підпорядковані департаменту 
культури Вінницької міської ради 
Комунальні підприємства 
Творчі спілки та громадські організації 

5. Відповідальний 
виконавець Програми Департамент культури Вінницької міської ради 

6. Організації-
співвиконавці 
Програми 

- Установи, заклади та організації галузі 
«Культура і мистецтво» різних форм власності; 

- інститути громадянського суспільства; 
- комунальні підприємства; 
- творчі спілки; 



- національні спільноти 

7. Мета Програми Вирішення основних проблем галузі культури і 
мистецтва, інтенсифікація культурного життя для 
формування гармонійно розвиненої особистості, 
досягнення високих рівнів розвитку професійного 
та аматорського мистецтва, розширення 
міжнародної співпраці та промоції громади на 
міжнародному рівні 

8. Терміни реалізації 
Програми 

2022-2025 роки 

9. Зв'язок зі Стратегією 
3.0 та/або КІРМ 2030, 
назва стратегічного 
проєкту (ів), за 
наявності 

1. Стратегія розвитку Вінницької міської 
територіальної громади до 2030 року- 
Стратегія 3.0: Стратегічний пріоритет 6 
«Пульсуюче місто» 
Ціль 6.1. Центр міської культури сучасної 
України  
Стратегічний проєкт - «Музей Вінниці».  

2. Концепція інтегрованого розвитку міста 
Вінниці 2030: 

- Візія 1 «Комфортне, культурне та соціально-
відповідальне місто»; 

- Розвиток галузей життєдіяльності міста: 
«Культура, збереження історичної, 
матеріальної та нематеріальної спадщини». 
Стратегічний проєкт V1P5 «Розробка 
концепції «Культурного коду» для 
формування унікального культурного 
простору міста» 

10. Врахування Зеленого 
курсу Вінниці 

Заходи Програми знаходять своє відображення у 
Дорожній карті заходів ВМТГ для реалізації 
Зеленого курсу Вінниці до 2030 року у такій сфері 
як освітній та інформаційний компоненти. 

11. Врахування 
принципів 
безбар’єрності 

Дана Програма передбачає заходи щодо 
забезпечення доступності будівель та приміщень 
закладів та комунальних підприємств культури 
для осіб з інвалідністю та маломобільних груп 
населення 

12. Загальний обсяг 
фінансування, 889 689 821,00 



необхідного для 
реалізації цільової 
Програми всього, 
грн. 

 в тому числі:  

12.1 - кошти бюджету 
Вінницької міської 
територіальної 
громади, грн. 

881 659 960,00 

12.2 - кошти державного 
бюджету, грн. В межах виділених сум 

12.3 - кошти інших 
джерел (власні 
доходи комунальних 
підприємств) грн. 

8 029 861,00 

13. Очікувані кінцеві 
результати 
виконання цільової 
Програми 

 Збереження, розвиток мережі закладів культури 
та об’єктів культурної спадщини Вінницької 
міської територіальної громади; 

 модернізація матеріально-технічного ресурсу 
галузі; 

 формування цілісного інформаційно-
культурного середовища та позитивного іміджу 
Вінницької міської територіальної громади;  
 впровадження нових форм і напрямків 

культурної діяльності, в тому числі 
дистанційного; 

 розширення спектру культурно-освітніх та 
мистецьких послуг; 

 розвиток та популяризація традиційного та 
сучасного українського мистецтва, підвищення 
національної свідомості жителів Вінницької 
міської територіальної громади, сприяння 
реалізації індивідуальних творчих здібностей 
кожного її члена; 

 збільшення кількості культурних ініціатив, 
реалізованих за участі інститутів 
громадянського суспільства. 

 
   

Міський голова                                                                 Сергій МОРГУНОВ 



Додаток 2  
до рішення міської ради  
від 25.04.2025 № 2854 
 

Заходи 
з реалізації Програми розвитку культури і мистецтва  

Вінницької міської територіальної громади на 2022 – 2025 роки 
 

№ Назва 
напряму 

діяльності 
(пріоритет

ні 
завдання) 

Перелік заходів/ 
проєктів програми 

Терміни 
виконан

ня 
заходу/ 
проєкту 

 (з 
розбивко

ю по 
роках) 

Виконавці Джерела 
фінансу-

вання 

Орієнтовні обсяги фінансування  
Всього,  
тис. грн 

За роками виконання, тис. грн Очікувані 
результати 

2022-й 
рік 

2023-й 
рік 

2024-й 
рік 

2025-й 
рік 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
7.1. Забезпечення надання спеціалізованої освіти 

мистецькими школами 
 
 
 
 

ВСЬОГО 
кошти 

бюджету 
ВМТГ,  
власні 

надходжен
ня 

467 100,000 105 850,000 115 350,000 122 900,000 123 000,000 

Створення 
сприятливих умов 
для творчої 
самореалізації та 
розвитку 
здобувачів 
мистецької освіти; 
 
Збереження та 
збільшення 
контингенту 
учнів; 
 
Розширення 
спектру 
культурно-



освітніх та 
мистецьких 
послуг 
населенню. 

7.1.1.  Забезпечувати:  
- поточне утримання 

мистецьких шкіл; 
-  зміцнення матеріально-

технічної бази шляхом 
проведення капітальних 
ремонтів, реконструкції та 
придбання основних засобів; 

- доступність приміщень 
будівель, споруд, інших 
об’єктів, в т.ч. встановлення 
інформаційних знаків про 
наявність та розташування 
входів (виходів) для осіб з 
інвалідністю та інших 
маломобільних груп 
населення тощо. 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  
мистецькі 

школи 

 
 

      

7.1.2.  Сприяти збільшенню 
планового контингенту 
учнів мистецьких шкіл. 
 
Здійснювати роботу з 
відкриття нових класів, 
груп, відділів та відділень в 
діючих мистецьких школах; 
проводити навчально-
виховну та методичну 
роботу. 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  
мистецькі 

школи 

       

7.1.3.  Сприяти участі творчих 
колективів та окремих 
виконавців шкіл у загально-
міських, обласних, 
регіональних, 
всеукраїнських та 
міжнародних культурно-
мистецьких заходах.  
 
Продовжувати проведення 
традиційних («Мовою 
музики говорить весь світ», 
«Творимо разом», 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  
мистецькі 

школи 

       



«Майбутнє твориться 
сьогодні», «Писанковий 
дивоцвіт», «В країні 
Танцландія», «Зимова 
казка», «Мистецька 
веселка», «І заграє барвами 
рідна земля», «Дитинство у 
творчості», «Форум 
«Вишенька» - культурний 
епіцентр міста», «Мистецька 
хвилинка», «Ніколи знову!» 
та інші) та започатковувати 
нові загальношкільні 
заходи. 
 
Продовжувати співпрацю з 
ЗДО, ЗЗСО, ВНЗ, в/ч, 
іншими закладами, 
установами. 

7.1.4.  Встановлювати додаткові 
пільги з плати за навчання в 
мистецьких школах 
Вінницької міської 
територіальної громади для 
окремих категорій дітей, а 
саме: 
- діти, які мають статус 
дитини, що постраждала 
внаслідок воєнних дій і 
збройних конфліктів; 
-діти, які мають статус 
члена сім’ї загиблого 
(померлого) ветерана війни, 
Захисника і Захисниці 
України (статті 10 та 101 

Закону України «Про статус 
ветеранів війни, гарантії їх 
соціального захисту»); 
-діти з сімей, у яких один із 
батьків мають статус 
учасника бойових дій або 
статус особи з інвалідністю 
внаслідок війни, які 
захищали незалежність, 
суверенітет та 
територіальну цілісність 
України і брали 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  
мистецькі 

школи 

       



безпосередню участь в 
антитерористичній операції, 
забезпеченні її проведення, 
перебуваючи безпосередньо 
в районах 
антитерористичної операції 
у період її проведення, у 
здійсненні заходів із 
забезпечення національної 
безпеки і оборони, відсічі і 
стримування збройної 
агресії Російської Федерації 
у Донецькій та Луганській 
областях, забезпеченні їх 
здійснення, перебуваючи 
безпосередньо в районах та 
у період здійснення 
зазначених заходів, у 
заходах, необхідних для 
забезпечення оборони 
України, захисту безпеки 
населення та інтересів 
держави у зв’язку з 
військовою агресією 
Російської Федерації проти 
України; 
- діти, які мають статус 
внутрішньо переміщеної 
особи. 

7.1.5.  Сприяти проведенню 
майстер–класів викладачами 
мистецьких навчальних 
закладів з інших регіонів 
України та країн зарубіжжя. 
Вивчати, узагальнювати та 
поширювати позитивний 
педагогічний досвід 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  
мистецькі 

школи 

       

7.1.6.  Забезпечувати якість 
освітніх послуг та 
підвищення рівня соціальної 
інтеграції молоді 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  
мистецькі 

школи 

       

7.1.7.  Сприяти розвитку 
безперервної освіти 
протягом життя із 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

       



забезпеченням принципу 
гендерної рівності  

мистецькі 
школи 

7.1.8.  Створювати умови для 
національно-, військово-
патріотичного виховання, 
зміцнення соціальної 
згуртованості громадян 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  
мистецькі 

школи 

       

7.1.9.  Створювати умови для 
зміцнення статусу 
української мови (зокрема 
жестової), сприяння її 
утвердження та 
популяризації, утвердження 
української національної та 
громадянської ідентичності 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  
мистецькі 

школи 

       

7.1.10.  Нарощування та 
задоволення потреб фонду 
захисних споруд цивільного 
захисту з урахуванням 
принципів безбар’єрності. 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  
мистецькі 

школи 

       

7.1.11.  Створення умов для 
застосування практики 
розвитку освітнього процесу 
для дітей у період канікул 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  
мистецькі 

школи 

       

7.2. Забезпечення прав громадян на бібліотечне 
обслуговування 

 

 
 
 
 

ВСЬОГО 
кошти 

бюджету 
ВМТГ, 
власні 

надходжен
ня 

106 090,000 22 250,000 24 840,000 26 600,000 32 400,000 

Підвищення 
культурного та 
освітнього рівня 
населення; 
 
Створення 
соціально-
культурних 
центрів та 
відкритого 
інформаційного 
простору; 
 



Покращення умов 
для розвитку 
читацької 
активності у 
ВМТГ. 

7.2.1.  Забезпечувати:  
- поточне утримання 
бібліотек-філій; 

- зміцнення матеріально-
технічної бази шляхом 
проведення капітальних 
ремонтів, реконструкції та 
придбання основних 
засобів; 

- забезпечення доступності 
приміщень будівель, в т.ч. 
встановлення 
інформаційних знаків про 
наявність та розташування 
входів (виходів) для осіб з 
інвалідністю та інших 
маломобільних груп 
населення.  

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

ЗК 
«ВМЦБС» 

 

       

7.2.2.  Забезпечувати:  
- комплектування 
(поповнення) бібліотечних 
фондів новими виданнями 
книжкової продукції, 
довідковою, науково-
популярною, художньою 
літературою, музичними 
компакт-дисками, аудіо-
книгами, у тому числі 
іноземними мовами, 
книгами шрифтом Брайля, 
збільшеним шрифтом, 
інклюзивної літератури, ;  

- передплату періодичних, у 
т.ч. електронних, видань; 

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

ЗК 
«ВМЦБС» 

 

       

7.2.3.  Сприяти розширенню 
переліку послуг, які 
надаються бібліотеками –
філіями у відповідності до 
потреб жителів громади 

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

ЗК 
«ВМЦБС» 

       



7.2.4.  Забезпечувати проведення 
традиційного проєку - 
«VinBookFest»  

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

ЗК 
«ВМЦБС» 

       

7.2.5.  Сприяти проведенню нових 
проєктів, семінарів, вечорів, 
науково-практичних 
конференцій, зустрічей 
тощо у співпраці з 
установами, закладами та 
інститутами громадянського 
суспільства 

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

ЗК 
«ВМЦБС» 

 

       

7.2.6.  Сприяти трансформації 
бібліотек-філій у соціально-
культурні центри – місця 
творчої реалізації проєктів 
та відкритого інформацій-
ного простору 

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

ЗК 
«ВМЦБС» 

       

7.2.7.  Сприяти організації 
культурного дозвілля, 
активного відпочинку, 
популяризації здорового 
способу життя та створення 
умов для активної 
життєдіяльності населення 
громади, в тому числі 
популяризація книг щодо 
здорового способу життя 

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

ЗК 
«ВМЦБС» 

 

       

7.2.8.  Сприяти реалізації проєктів – 
переможців Бюджету 
громадських ініціатив 
Вінницької міської 
територіальної громади на 
відповідний рік 

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

ЗК 
«ВМЦБС» 

       

7.2.9.  Проведення комунікаційних 
заходів для працівників 
бібліотечної сфери щодо 
політики безбар’єрності та 
недискримінації, важливості 
створення безбар’єрного 
середовища  

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

ЗК 
«ВМЦБС» 

 

       

7.2.10.  Забезпечення належного 
функціонування створених на 
базі бібліотек-філій пунктів 
тимчасового перебування 

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

       



людей у разі критичних 
проблем з енергетикою, 
опаленням та зв’язком 
(«Пункти незламності») в 
рамках заходів із запобігання 
та ліквідації надзвичайних 
ситуацій та наслідків 
стихійного лиха 

ЗК 
«ВМЦБС» 

 

7.2.11.  Забезпечувати зміцнення 
статусу української мови 
(зокрема жестової) сприяння 
її розвитку та популяризації, 
утвердження української 
національної та 
громадянської ідентичності 

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

ЗК 
«ВМЦБС» 

 

       

7.2.12.  Створювати умови для 
національно-, військово-
патріотичного виховання, 
зміцнення соціальної 
згуртованості громадян 

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

ЗК 
«ВМЦБС» 

       

7.2.13.  Проведення заходів 
суспільно-політичного та 
культурного напряму за 
участю ветеранів війни та 
різних груп населення, 
спрямованих на 
впровадження практик 
діалогу 

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

ЗК 
«ВМЦБС» 

 

       

7.3. Забезпечення збереження національної і світової 
історико-культурної спадщини 

 
 

ВСЬОГО 
кошти 

бюджету 
ВМТГ, 
власні 

надходжен
ня 
 
 
 
 

50 971,200 9 591,200 10 450,000 11 130,000 19 800,000 

Популяризація 
творчості  
М. М. 
Коцюбинського, 
історичної та 
культурної 
спадщини ВМТГ; 
 
Поширення 
найновішої 
наукової 
інформації 
(досліджень); 



 
 
 
 

 
Збільшення 
переліку платних 
послуг та 
кількості 
відвідувачів; 
 
Збільшення 
туристичної 
привабливості 
міста та 
населених 
пунктів, що 
входять до складу 
ТГ. 

7.3.1.  Забезпечувати:  
- поточне утримання музейних 
закладів з метою збереження 
та популяризації культурно-
історичних, природничо- 
наукових цінностей, 
накопичення та поширення 
знань через вивчення і презе-
нтацію унікальних пам’яток 
матеріальної культури 
регіону та держави; 

- зміцнення матеріально-
технічної бази шляхом прове-
дення капітальних ремонтів, 
реконструкції та придбання 
основних засобів; 

- забезпечення доступності 
приміщень будівель, в т.ч. 
встановлення інформаційних 
знаків про наявність та розта-
шування входів (виходів) для 
осіб з інвалідністю та інших 
маломобільних груп 
населення. 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
ЗК «Літературно-

меморіальний 
музей М.М. 

Коцюбинського»; 
 

КЗ «Музей 
Вінниці» 

       



7.3.2.  Сприяти науково-дослідній 
роботі, комплектуванню 
музейних фондів та 
проектуванню експозиції 
(створення аудіо-
візуального контенту). 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
ЗК 

«Літературно-
меморіальний 
музей М.М. 

Коцюбинськог
о»; 

 
КЗ «Музей 
Вінниці» 

       

7.3.3.  Сприяти проведенню 
літературно-мистецького 
проєкту «Мистецький сад 
М. М. Коцюбинського». 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
ЗК 

«Літературно-
меморіальний 
музей М.М. 

Коцюбинськог
о»; 

       

7.3.4.  Сприяти роботі над 
реконструкцією експозиції 
музею та розробкою нових 
експозиційних комплексів 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
ЗК 

«Літературно-
меморіальний 
музей М.М. 

Коцюбинськог
о»; 

 
КЗ «Музей 
Вінниці» 

       

7.3.5.  Сприяти проведенню 
літературно-мистецьких 
заходів з метою популяризації 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
 

      



історичної та культурної 
спадщини у співпраці з 
установами, закладами та 
інститутами громадянського 
суспільства, а саме: 
-літературно-мистецьких 
заходів та свят з нагоди 
відзначення річниць від дня 
народження М.М. Коцюбин-
ського; 
-Всеукраїнської наукової 
конференції «Осінні читання»  
 -фестивалю «Тіні забутих 
предків»; 
- свят, проєктів, наукових 
конференцій, екскурсій, 
виставок тощо.  

 
ЗК 

«Літературно-
меморіальний 
музей М.М. 

Коцюбинськог
о»; 

 
КЗ «Музей 
Вінниці». 

 
 
 
 

7.3.6.  Сприяти реалізації проєктів – 
переможців Бюджету 
громадських ініціатив 
Вінницької міської 
територіальної громад на 
відповідний рік. 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
ЗК «Літературно-

меморіальний 
музей М.М. 

Коцюбинського»; 
 

КЗ «Музей 
Вінниці». 

 
 
 
 
 
 

      

7.3.7.  Забезпечувати зміцнення 
статусу української мови 
(зокрема жестової) сприяння 
її розвитку та популяризації, 
утвердження української 
національної та 
громадянської ідентичності. 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
ЗК «Літературно-

меморіальний 
музей М.М. 

Коцюбинського»; 
 

КЗ «Музей 
Вінниці». 

       

7.3.8.  Створювати умови для 
національно-, військово-
патріотичного виховання, 
зміцнення соціальної 
згуртованості громадян. 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 

       



ЗК «Літературно-
меморіальний 
музей М.М. 

Коцюбинського»; 
 

КЗ «Музей 
Вінниці». 

7.3.9.  Проведення заходів 
суспільно-політичного та 
культурного напряму за 
участю ветеранів війни та 
різних груп населення, 
спрямованих на 
впровадження практик 
діалогу 

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

 
ЗК «Літературно-

меморіальний 
музей М.М. 

Коцюбинського»; 
 

КЗ «Музей 
Вінниці». 

       

7.3.10.  Забезпечувати надання 
фінансової підтримки КП 
«Центр історії Вінниці» на: 
- покриття збитків; 
- придбання основних 
засобів; 
- проведення капітальних 
ремонтів. 

2022-
2025 

КП «Центр  
історії 

Вінниці» 
 (до 02.02.2022 

р.) 

 
Кошти 

бюджету 
ВМТГ; 

 
 

 
 
 

281,200 

 
 
 

281,200 

   Популяризація 
культурної 
спадщини ВМТГ 
та її історичної 
складової; 
 
Створення іміджу 
ВМТГ через 
презентацію 
історичної, 
культурної 
спадщини на 
регіональному, 
державному та 
міжнародному 
рівнях. 

7.4. Формування сприятливих умов для активного 
відпочинку, задоволення духовних та естетичних 
потреб громадян, організація культурного 

 
 
 

187 227,775 49 020,600 38 657,175 42 050,000 57 500,000 

Культурний та 
духовний 
розвиток 



дозвілля всіх соціально-вікових верств населення 
громади, в т.ч. маломобільних  

 

 
 
 
 
 
 

ВСЬОГО 
кошти 

бюджету 
ВМТГ; 
власні 

надходжен
ня 
 

різновікових 
верств населення; 
 
Інтеграція 
жителів 
мікрорайонів у 
культурне 
середовище; 
 
Комфортні умови 
для забезпечення 
якісної 
дозвіллєвої та 
творчої діяльності 
клубних 
формувань; 
 
Доступність 
людей з 
інвалідністю до 
закладів 
культури; 
 
Проведення 
єдиної цілісної 
культурної 
політики в 
громаді; 
 
Презентації міста 
Вінниці, як 
центру культури 
та дозвілля. 

7.4.1.  Забезпечувати:  
- поточне утримання клубних 
закладів з метою створення 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
 

 
 
 

  
 
 

   



сприятливих умов для 
творчої реалізації жителів 
громади (заклад культури 
«Міський Палац мистецтв», 
заклад культури «Вінницька 
централізована клубна 
система»); 
 

- зміцнення матеріально-
технічної бази шляхом 
проведення капітальних 
ремонтів, реконструкції та 
придбання основних 
засобів; 

 
 

-  належне функціонування 
створених на базі закладів 
клубного типу пунктів 
тимчасового перебування 
людей у разі критичних 
проблем з енергетикою, 
опаленням та зв’язком 
(«Пункти незламності») в 
рамках заходів із 
запобігання та ліквідації 
надзвичайних ситуацій та 
наслідків стихійного лиха; 

 
 

- забезпечення доступності 
приміщень будівлі, в т.ч. 
встановлення 
інформаційних знаків про 
наявність та розташування 
входів (виходів) для осіб з 
інвалідністю та інших 
маломобільних груп 
населення  

 
 

- здійснення капітальних 
ремонтів та облаштування 
споруд цивільного захисту 
(укриттів, бомбосховищ 
тощо). 

 

 
заклад 

культури 
«Міський 

Палац 
мистецтв»; 

 
заклад 

культури 
«Вінницька 
централізова

на клубна 
система» 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 016,600 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 016,600 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

Департамент 
капітального 
будівництва  
(в частині 

капітального 
ремонту 
споруд 

цивільного 
захисту 

(укриттів, 
бомбосхови

щ тощо)  

 
 

кошти 
бюджету 

ВМТГ 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 

7.4.2.  Сприяти розширенню 
спектру культурних послуг, 
які надаються жителям 
громади 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
заклад 

культури 
«Міський 

Палац 
мистецтв»; 

 
заклад 

культури 
«Вінницька 
централізова

на клубна 
система» 

      -  

7.4.3.  Сприяти проведенню 
традиційних мистецьких 
конкурсів та фестивалів, 
проєктів тощо з метою 
підтримки талановитих 
дітей та молоді, талановитих 
виконавців у співпраці з 
установами, закладами та 
інститутами громадянського 
суспільства: 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
заклад 

культури 
«Міський 

Палац 
мистецтв»; 

      -  



 - дитячо-юнацький 
фестиваль «Зоряна мрія»; 
- чемпіонат з «Брейн-
рингу»; 
- «Ерудит квартет» для 
школярів та молоді та Кубок 
з інтелектуальних ігор на 
призи міського голови;  
-міський конкурс-фестиваль 
«Стартінейджер»; 
 -Ігри Кубку КВН на призи 
міського голови; 
-Чемпіонату та шкільної 
Ліги КВН; 
-фестиваль команд КВН 
«Святий Валентин на 
КВНі»; 
-відзначення Дня молоді, 
тощо 

 
заклад 

культури 
«Вінницька 
централізова

на клубна 
система» 

 

7.4.4.  Сприяти проведенню 
мистецьких конкурсів та 
фестивалів, проєктів тощо з 
метою підтримки 
талановитих дітей та молоді, 
талановитих виконавців у 
співпраці з установами, 
закладами та інститутами 
громадянського суспільства 
(зустрічі з вихованцями 
Прибузької школи-інтернату, 
шоу-програма до 
Всесвітнього дня гумору, 
день народження 
рок-н-ролу «Рок-фестиваль», 
рок-уроки для 
старшокласників, концертно-
розважальна програма 
«Привіт, літо веселе!», 
інтелектуальне шоу 
«П’ятнашки» для школярів, 
що відпочивають у 
пришкільних літніх таборах, 
рок-фестиваль за участю рок-
гуртів, проведення дитячих 
новорічних ранків, дискотек 
для школярів та молоді, 
проведення та участь у 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
заклад 

культури 
«Міський 

Палац 
мистецтв»; 

 
заклад 

культури 
«Вінницька 
централізова

на клубна 
система» 

 
 

      -  



благодійних концертах, 
конкурс гармонії та краси 
«Бал Попелюшки» та 
«Вінницькі зірочки», 
фестиваль дитячої творчості 
«Планета дитинства», звітні 
концерти творчих колективів 
та виставок творчих робіт 
вихованців клубної системи, 
інші) 

7.4.5.  Сприяти реалізації проєктів – 
переможців Бюджету 
громадських ініціатив 
Вінницької міської 
територіальної громад на 
відповідний рік 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
заклад 

культури 
«Міський 

Палац 
мистецтв»; 

 
заклад 

культури 
«Вінницька 
централізова

на клубна 
система» 

      -  

7.4.6.  Забезпечувати зміцнення 
статусу української мови 
(зокрема жестової) сприяння 
її розвитку та популяризації, 
утвердження української 
національної та громадянсь-
кої ідентичності. 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

 
заклад 

культури 
«Міський 

Палац 
мистецтв»; 

 
заклад 

культури 
«Вінницька 

      -  



централізова
на клубна 
система» 

7.4.7.  Проведення заходів 
суспільно-політичного та 
культурного напряму за 
участю ветеранів війни та 
різних груп населення, 
спрямованих на 
впровадження практик 
діалогу 

2022-
2025 

 

Департамент 
культури;  

 
заклад 

культури 
«Міський 

Палац 
мистецтв»; 

 
заклад 

культури 
«Вінницька 
централізова

на клубна 
система» 

      -  

7.4.8.  Забезпечувати:  
- поточне утримання КЗ 
«Центр концертних та 
фестивальних програм» з 
метою створення 
сприятливих умов для 
творчої реалізації жителів 
громади; 
- зміцнення матеріально-
технічної бази шляхом 
проведення капітальних 
ремонтів, реконструкції та 
придбання основних засобів; 
- доступність приміщення 
будівлі, в т.ч. встановлення 
інформаційних знаків про 
наявність та розташування 
входів (виходів) для осіб з 
інвалідністю та інших 
маломобільних груп 
населення  

 
 
 
 
 
 
 

2022-
2025 

 
КЗ «Центр 

концертних та 
фестивальних 

програм» 
 

 
 
 

Кошти 
бюджету 
ВМТГ; 
власні 

надходжен
ня 
 

65 550,000 14 750,000 16 100,000 17 200,000 17 500,000 

 



7.4.9.  Створення умов для 
розташування концертної 
реклами, надання місць для 
розташування рекламних 
конструкцій, розробка 
єдиного концертно-
гастрольного плану, видання 
інформаційного довідника 

2022-
2025 

 
КЗ «Центр 

концертних та 
фестивальних 

програм» 

       

7.4.10.  Сприяти проведенню 
майстер-класів з хорового 
мистецтва та диригування, 
співпраці з хоровими 
колективами України та 
країн зарубіжжя 

2022-
2025 

 
КЗ «Центр 

концертних та 
фестивальних 

програм» 

       

7.4.11.  Сприяти гастрольній 
діяльності міського естрадно-
духового оркестру «ВінБенд» 
та Вінницького академічного 
міського камерного хору  
ім. В. І. Газінського при КЗ 
«Центр концертних та 
фестивальних програм» 
(відрядження колективів для 
участі у фестивалях та 
конкурсах різного рівня) 

2022-
2025 

 
КЗ «Центр 
концертних 

та 
фестивальни
х програм» 

 

       

7.4.12.  Проведення заходів 
суспільно-політичного та 
культурного напряму за 
участю ветеранів війни та 
різних груп населення, 
спрямованих на 
впровадження практик 
діалогу 

2022-
2025 

 

КЗ «Центр 
концертних 

та 
фестивальни
х програм» 

 

       

7.4.13.  Забезпечувати зміцнення 
статусу української мови 
(зокрема жестової) сприяння 
її розвитку та популяризації, 
утвердження української 
національної та громадянсь-
кої ідентичності. 

2022-
2025 

 

КЗ «Центр 
концертних 

та 
фестивальни
х програм» 

       



7.4.14  Забезпечувати надання 
фінансової підтримки КП 
ВМР «Дирекція парків та 
дозвілля територіальної 
громади» на: 
- покриття збитків; 
- придбання основних 
засобів та проведення 
капітального ремонту 

2022-
2025 

КП ВМР 
«Дирекція 
парків та 
дозвілля 

територіальн
ої громади» 

Кошти 
бюджету 
ВМТГ; 

 
 
 
 

 
 

3 748,375 
 
 
 
 

 
 
2 790,600 

 
 
 
 

 
 

957,775 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
  

 
 
 
 

 

7.4.15.  Забезпечення доступності 
приміщень, будівель, об’ктів 
дозвілля в т.ч. встановлення 
інформаційних знаків про 
наявність та розта-шування 
входів (виходів) для осіб з 
інвалідністю та інших 
маломобільних груп 
населення. 

2022-
2025 

КП ВМР 
«Дирекція 
парків та 
дозвілля 

територіальн
ої громади» 

       

7.4.16.  Проведення заходів 
суспільно-політичного та 
культурного напряму за 
участю ветеранів війни та 
різних груп населення, 
спрямованих на 
впровадження практик 
діалогу 

2022-
2025 

 

КП ВМР 
«Дирекція 
парків та 
дозвілля 

територіальн
ої громади» 

       

7.5. Проведення масштабних публічних заходів, які 
підсилюють українську державність та 
актуалізують прагнення громади та держави 
долучитись до європейського культурного 
простору, проведення мистецьких конкурсів та 
фестивалів з метою підтримки талановитих дітей 
та молоді; підтримка проєктів молодих митців, 
професійних, аматорських, інтеркультурних 
ініціатив та інститутів громадянського 
суспільства 

 
 
 

ВСЬОГО 
кошти 

бюджету 
ВМТГ; інші 

джерела 
власних 

надходжень 
 
 

 
 
 

 
 

56 042,660 

 
 
 
 
 

8 497,600 

 
 
 
 
 

14 890,500 

 
 
 
 
 

24 971,000 

 
 
 
 
 

7 683,560 

Проведення 
єдиної цілісної 
культурної 
політики в 
громаді, 
створення та 
просування 
якісного 
культурно-
мистецького 
продукту; 
 
Підвищення 
духовності та 
культурно-



освітнього рівня 
населення; 
 
Відродження 
української 
національної 
культури та 
збереження 
кращих 
українських 
традицій; 
 
Популяризація 
творчості 
професійних та 
аматорських 
творчих 
колективів та 
окремих 
виконавців. 

7.5.1.  Сприяти проведенню 
заходів по відзначенню 
загальнодержавних та 
загальноміських свят та 
заходів, професійних свят, 
ювілеїв, проведення 
конкурсів, фестивалів та 
культурно-мистецьких 
проєктів з метою 
підвищення духовності та 
культурно-освітнього рівня 
населення, відродження 
української національної 
культури та збереження 
кращих українських 
традицій 

2022-
2025 

Департамент 
культури; 

установи та 
заклади, 

підпорядков
ані 

департамент
у культури; 
КЗ «Центр 
концертних 

та 
фестивальни
х програм» 

Кошти 
бюджету 

ВМТГ 
 
 

31 144,400 3 352,300 8 263,100 17 610,000 1 919,000 

 



департамент 
освіти; 

заклади та 
установи, 

підпорядков
ані 

департамент
у освіти 

4 080,000 910,000 970,000  1 100,000 1 100,000 

 

департамент 
комунальног

о 
господарств

а та 
благоустрою 

12 450,000 2 750,000 3 100,000 3 300,000 3 300,000 

 

7.5.2.  Видатки на інші заходи, в 
тому числі: 

2022-
2025 

Департамент 
культури;   

підпорядков
ані установи 
та заклади 

  
 
 

8 368,260 
 

 
 
 

1 485,300 

 
 
 

2 557,400 

 
 
 

2 961,000 

 
 
 

1 364,560 

Підтримка, 
розвиток 
високопрофесійно
го та 
аматорського 
мистецтва; 
 
Створення умов 
для творчої 
самореалізації, 
професійного 
зростання 
підростаючого 
покоління; 
 
Розвиток творчих 
здібностей 
талановитих та 
обдарованої 
молоді; 



Відзначення 
педагогів та 
керівників 
закладів; 
 
Підтримка 
ветеранів 
культури і 
мистецтва; 
 
Розвиток та 
популяризація 
мистецтва 
національних 
спільнот, які 
проживають на 
території ВМТГ; 
 
Створення 
простору для 
міжкультурного 
діалогу. 

7.5.2.1.  Забезпечувати фінансування 
поїздок творчих колективів 
дітей, молоді та дорослих, 
окремих талановитих 
виконавців різних вікових 
категорій на конкурси і 
фестивалі, відправлення 
творчих робіт на виставки, 
конкурси та здійснення 
фінансування заходів щодо 
підготовки до фіналів 
конкурсів міжнародного 
значення, зокрема 
«Євробачення» тощо 

2022-
2025 

Департамент 
культури;   

підпорядков
ані установи 
та заклади 

       

7.5.2.1.1.  Забезпечити передачу 
субвенції з бюджету 
Вінницької міської 

2025 Департамент 
культури; 

 483,560    483,560  



територіальної громади 
обласному бюджету для 
забезпечення гастрольної 
поїздки колективу 
Вінницького обласного 
українського 
академічного музично-
драматичного театру ім. 
М.К.Садовського до 
Німеччини, Франції та 
Швейцарії 

Департамент 
фінансів 

7.5.2.2.  Забезпечувати фінансування 
проведення дитячо-
юнацьких конкурсів, 
фестивалів та олімпіад 

2022-
2025 

Департамент 
культури;   

підпорядков
ані установи 
та заклади 

 

    

  

7.5.2.3.  Забезпечувати фінансування 
виплат стипендій міської 
ради кращим учням 
мистецьких шкіл (шкіл 
естетичного виховання) та 
клубних закладів 

2022-
2025 

Департамент 
культури;   

підпорядков
ані установи 
та заклади 

 

    

  

7.5.2.4.  Забезпечувати фінансування 
виплат стипендій ветеранам 
культури та мистецтва 

2022-
2025 

Департамент 
культури;   

підпорядков
ані установи 
та заклади 

 

    

  

7.5.2.5.  Забезпечувати фінансування 
проведення культурно-
мистецьких заходів за 
участю національних 
спільнот  

2022-
2025 

Департамент 
культури;   

підпорядков
ані установи 
та заклади 

 

    

  

7.5.2.6.  Виконання грантового 
проєкту з підтримки 
культури і творчості як 
рушія економічного і 
соціального розвитку в 
країнах Східного 
партнерства на написання та 
реалізацію Стратегії 

2022-
2025 

Департамент 
культури 

 

 

    

  



розвитку культури 
Вінницької міської 
територіальної громади  

7.6. Створення належних умов 
доступу глядачів до кращих 
зразків національного та 
світового кіномистецтва 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

МКП 
«Кінотеатр 
«Родина» 

 

ВСЬОГО 
Кошти 

бюджету 
ВМТГ 

 
Власні 
доходи 

підприємст
ва 

5 834,610 
 
 
 
 

8 029,861 

1 307,040 
 
 
 
 

1 119,100 

1 105,870 
 
 
 
 

2 017,100 

1 641,700 
 
 
 
 

2 315,200 

 
1 780,000 

 
 
 
 

2 578,461 
 

Розвиток та 
популяризація 
українського та 
світового кіно; 
 
Збільшення 
кількості глядачів. 

7.6.1.  Забезпечувати: 
- надання фінансової 
підтримки МКП «Кінотеатр 
«Родина» на покриття 
збитків, придбання основних 
засобів та проведення 
капітального ремонту; 
-належне функціонування 
створеного на базі 
комунального підприємства 
пункту тимчасового 
перебування людей у разі 
критичних проблем з 
енергетикою, опаленням та 
зв’язком («Пункт 
незламності») в рамках 
заходів із запобігання та 
ліквідації надзвичайних 
ситуацій та наслідків 
стихійного лиха 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

МКП 
«Кінотеатр 
«Родина» 

 

       

7.6.2.  Сприяти проведенню 
творчих зустрічей з 
кіномитцями, проєктів, 
кінофестивалів різних 
рівнів, прем’єр фільмів, 
тижнів кіно, показу 
кінофільмів до державних 
свят, пам’ятних дат тощо у 
співпраці з установами, 
закладами та інститутами 
громадянського суспільства 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

МКП 
«Кінотеатр 
«Родина» 

 

       



7.6.3.  Сприяти використанню 
кінофільмів у шкільній 
програмі середніх, 
загальноосвітніх закладів 
міста з вивченням творів 
вітчизняної і світової 
класики та патріотичного 
спрямування 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

МКП 
«Кінотеатр 
«Родина» 

 

       

7.6.4.  Сприяти забезпеченню 
соціальної функції – 
демонстрування пільгових 
та безкоштовних сеансів для 
дітей з особливими 
потребами, людей старшого 
віку, малозабезпечених 
верств населення 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

МКП 
«Кінотеатр 
«Родина» 

 

       

7.6.5.  Забезпечення доступності 
приміщень будівлі, в т.ч. 
встановлення інформаційних 
знаків про наявність та розта-
шування входів (виходів) для 
осіб з інвалідністю та інших 
маломобільних груп 
населення. 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  

МКП 
«Кінотеатр 
«Родина» 

 

       

7.7. Забезпечення фінансування 
закладів культури, 
контроль за веденням 
бухгалтерського обліку та 
звітності установами, 
закладами та 
комунальними 
підприємствами галузі  

2022-
2025 

Департамент 
культури;  
заклади, 

Централізов
ана 

бухгалтерія– 
фінансовий 

сектор  
департамент
у культури 

 
 
 
 

ВСЬОГО 
Кошти 

бюджету 
ВМТГ 

 

7 793,715 1 519,460 1 669,355 2 100,900 2 504,000 

Фінансування 
закладів, 
відповідно до 
бюджетних 
призначень для 
належного 
функціонування 
установ, закладів 
культури та 
комунальних 
підприємств 
ВМТГ 

7.7.1.  Забезпечувати діяльність 
централізованої бухгалтерії-
фінансовий сектор 

2022-
2025 

Департамент 
культури;  
заклади, 

Централізов
ана 

       



бухгалтерія– 
фінансовий 

сектор  
департамент
у культури 

7.8. Проведення роботи з 
кадрами та забезпечення 
соціального захисту 
працівників 

2022-
2025 

Департамент 
культури; 
заклади, 

підпорядков
ані 

департамент
у культури 

ВСЬОГО 
Кошти 

бюджету 
ВМТГ; 
власні 

надходжен
ня 

бюджетних 
установ 

600,000 100,000 100,000 100,000 300,000 

Підвищення 
професійного 
рівня працівників 
галузі 
 

7.8.1.  Сприяти проведенню: 
- заходів з підвищення 

кваліфікації працівників 
галузі (семінари, тренінги, 
майстер-класи, конференції, 
круглі столи, проходження 
курсів підвищення 
кваліфікації тощо); 

- циклу онлайн/офлайн-
заходів (тренінгів, засідань 
за круглим столом, 
семінарів, конференцій, 
курсів) для працівників 
комунальних закладів 
культури та освіти сфери 
культури щодо політики 
безбар’єрності та 
недискримінації; 

- планових медичних 
профілактичних оглядів 
працівників установ та 
закладів культури, в тому 
числі працівників шкіл 
естетичного виховання 

2022-
2025 

Департамент 
культури; 
заклади, 

підпорядков
ані 

департамент
у культури 

 

     

 



7.9. Діяльність у сфері екології 
та охорони природних 
ресурсів 

2022-
2025 

Департамент 
культури; 

 
заклади, 

підпорядков
ані 

департамент
у культури; 

 
комунальні 
підприємств

а,  
підпорядков

ані 
департамент
у культури 

Не 
потребує 

фінансуван
ня 

     

Реалізація цілей 
сталого розвитку, 
Зеленого курсу 
Вінницької МТГ, 
пропаганда 
відповідального 
ставлення до 
довкілля у сфері 
культури 

7.9.1.  Забезпечення реалізації 
заходів із захисту екосистем 
закладами та комунальними 
підприємствами, 
підпорядкованими 
департаменту культури, в 
т.ч.: 
- економне використання 
води; 
-поводження з пластиком; 
- відповідальне споживання; 
- поводження з відходами 
тощо. 

   

     

 

7.10. Сприяння у створенні 
безперешкодного 
середовища для всіх груп 
населення 

2022-
2025 

Департамент 
культури; 

 
заклади, 

підпорядков
ані 

департамент
у культури; 

 

Не 
потребує 

фінансуван
ня 

     

Створення 
безперешкодного 
середовища для 
всіх груп 
населення, 
забезпечення 
рівних прав та 
можливостей 
кожній людині 



комунальні 
підприємств

а,  
підпорядков

ані 
департамент
у культури. 

реалізовувати свої 
права, отримувати 
послуги на рівні з 
іншими у сфері 
культури. 

7.10.1.  Забезпечення доступності 
інформації під час надання 
адміністративних послуг. 

2022-
2025 

Департамент 
культури; 

 
заклади, 

підпорядков
ані 

департамент
у культури; 

 
комунальні 
підприємств

а,  
підпорядков

ані 
департамент
у культури. 

 

     

 

7.10.11.  Розміщення соціальної 
реклами - інформаційного 
контенту щодо додержання 
принципів безбар'єрності у 
будівлях та інших об'єктах 
закладів, підпорядкованих 
департаменту культури та 
комунальних підприємств 
галузі комунальної власності 
ВМТГ. 

2022-
2025 

Департамент 
культури; 

 
заклади, 

підпорядков
ані 

департамент
у культури; 

 
комунальні 
підприємств

а,  

 

     

 



підпорядков
ані 

департамент
у культури. 

7.10.12.  Дотримання рекомендацій 
щодо застосування 
альтернативних форматів 
інформаційного супроводу у 
будівлях та інших об'єктах 
закладів культури та 
комунальних підприємств 
комунальної власності ВМТГ 
(титрування, аудіодискрипція 
(тифлокоментування), 
українська жестова мова). 

2022-
2025 

Департамент 
культури; 

 
заклади, 

підпорядков
ані 

департамент
у культури; 

 
комунальні 
підприємств

а,  
підпорядков

ані 
департамент
у культури. 

 

     

 

7.10.13.  Сприяння у покращенні рівня 
забезпеченості швидкісним 
Інтернетом та засобами 
доступу для споживачів 
громади у будівлях та інших 
об'єктах закладів культури та 
комунальних підприємств 
комунальної власності 
ВМТГ. 

2022-
2025 

Департамент 
культури; 

 
заклади, 

підпорядков
ані 

департамент
у культури; 

 
комунальні 
підприємств

а,  
підпорядков

ані 

 

     

 



департамент
у культури. 

 ВСЬОГО по 
Програмі 

  
2022-
2025 

  
889 689,821 199 255,000 209 080,000 233 808,800 247 546,021 

 

 
 
 
 
 
 
 

Міський голова                                                                                        Сергій МОРГУНОВ 



Департаменту культури 
Бровчак Денис Вікторович 
Начальник відділу культурно-мистецьких проектів та організаційно-масової 
роботи  
 
 


